Gerencia Sub Regional
g de Alto Amazonas TNy
e Seesie 220 YURIMAGUAS

mﬁ/.m’.fuyu’ﬁmrnm.

RESOLUCION N°/?Ufz -2023-GRL-GSRAA/18
Yurimaguas, 3 1 UCT 2023

Visto, la carta S/N de fecha 12 de enero del 2023, presentado por la servidora

Bany Cristina Silva Sanchez, mediante el cual informa sobre Funcién Edil al Gerente
Sub Regional de Alto Amazonas y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 11° de la Ley N° 27972 - Ley
Orgénica de Municipalidades, para el ejercicio de la Funcion Edil, los regidores que
trabajan como dependientes en el sector publico o privado gozan de licencia con goce
de haber hasta por 20 (veinte) horas semanales, tiempo que sera dedicado
exclusivamente a sus .Iabores municipales, encontrandose el empleador obligado a
conceder dicha licencia y a preservar su nivel remunerativo, asi como a no trasladarlos

i reasignarlos sin su expreso consentimiento mientras ejerzan funcion municipal, bajo
responsabilidad;

Que, el articulo 110 del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece los diferentes motivos de
licencia con goce de remuneraciones que tienen derecho los funcionarios y servidores,
<. entre ellos por Funcién Edil;

Que, de las licencias bajo el régimen CAS de conformidad al inciso “g” del articulo
./ 6° de la Ley N° 29849 — Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, sefiala que el
trabajador CAS tiene Derechos Laborales a las “Licencias con goce de haber por
maternidad, paternidad, y otras licencias a las que tienen derecho los trabajadores de
los regimenes laborales generales”;

Que, mediante Contrato Administrativo de Servicios N° 048-2019-GRL-
GSRAA/18.01.01, de fecha 16 de setiembre de 2019, se celebra contrato administrativo
de servicios entre la GSRAA y Bany Cristina Silva Sanchez, y mediante Adenda de N°
046-2021-GRL-GSRAA/18.01.02 pasa automaticamente a ser CAS Indeterminado, por
lo que se encuentra bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057.

Que, conforme a lo detallado en los parrafos precedentes, a las directrices
normativas legales vigentes, la documentacién presentada por la recurrente, resulta
procedente otorgar licencia, en via de regularizacion, con goce de remuneraciones por
20 horas semanales, para el ejercicio exclusivo de la Funcién Edil (regidora), debiendo
emitirse el correspondiente acto administrativo;

Estando a lo propuesto; y, con las visaciones de Recursos Humanos, Oficina
Sub Regional de Administracion, Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica, Oficina Sub
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial de la Gerencia
Sub Regional de Alto Amazonas.
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En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Loreto, aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 04-2022-GRL-CR, de fecha 11 de marzo del 2022; y MOP de
la GSRAA, aprobado por Decreto Regional N° 004-2023-GRL-GR de fecha 12 de
setiembre de 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONCEDER Licencia por Funcion Edil, por veinte (20) horas
semanales, en via de regularizacion, a la servidora Bany Cristina Silva Sanchez,
fraccionados en 4 horas diarias de acuerdo al horario de uso que requiera el
administrado, con el objeto de que sea dedicada exclusivamente a sus labores
municipales en calidad de Regidora de la Municipalidad Provincial de Alto Amazonas,
Distrito de Yurimaguas, Provincia de Alto Amazonas, Departamento de Loreto

ARTICULO 2°.- Notificar, la presente resolucién a las instancias correspondientes de la
Gerencia Sub Regionakde Alto Amazonas y al interesado conforme a Ley.

Registrese, Comuniquese y Cumplase;

Jhony James Escudero Contreras

GERENTE SUB REGIONAL DE ALTO AMAZONAS
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