ABSOLUCION DE RECLAMOS

Visto los reclamos presentados por las postulantes al Concurso Publico para
cubrir plazas en la modalidad de reemplazo por cese, correspondiente al afio
2022 de la Sra. Sonia Meléndez Celis y Sra. Zoila Carola Pinedo Vasquez, la
Comisién Técnica Evaluadora, manifiesta lo siguiente:

1. Que, la naturaleza del concurso es publico y abierto para todo servidor publico,
sin importar el régimen laboral que tenga; por lo tanto, se determiné hacer las
correcciones a las Bases del concurso del punto “4. ALCANCE”, donde por
error tipografico solamente se considerd al régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

2. Respecto a la experiencia, en las bases indica el minimo de experiencia
laboral de cinco (5) afios en el sector publico, sin considerar la titulacion del
postulante, es decir, como las plazas son técnicas solo se exige la titulacion
de un instituto en las especialidades de contabilidad y administracion. Esto es
un concurso para técnicos titulados y profesionales no titulados.

Respecto a la verificacién de la autenticidad de los certificados, esto es un
procedimiento posterior que esta a cargo de la Unidad de Recursos Humanos
de esta entidad, puesto que cada postulante ha firmado el Anexo 4
Declaracién Jurada de la veracidad de los documentos presentados.

3. En consecuencia, esta Comisién Técnica Evaluadora ha tomado la decisiéon
de corregir los errores de las Bases del Concurso y retrotraer el proceso del
mismo, desde la aprobacion de las Nuevas Bases.

Yurimaguas, 16 de noviembre de 2022
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