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RESOLUCIONN® ©/9 -2025-GRL-GSRAA/18

— Yurimaguas, 2 3 ENE 2025

El Memorando N° 008-2025-GRL-GSRAA/18, de fecha 09 de enero del 2025, emitido por el
Gerente Sub Regional de Alto Amazonas, mediante el cual dispone asignar funciones como
Director de la Oficina Sub Regional de Administracion de la Gerencia Sub Regional de Alto
Amazonas al CPC Herbet Pinedo Magipo, trabajador contratado por Contrato Administrativo de
Servicios CAS, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 1917 de la Constitucion Politica del Peru, modificado por la
Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, consagra que los gobierncs regionales son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 27367, Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria, en tu articulo
2° y 4° respectivamente, establecen que, los Gobiernos Regionales son personas de derecho
publico, con autonomia politica, econdomica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo para su administracion econémica y financiera, un pliego presupuestal. Los
Gobiernos Regionales, tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral
sostenible, promoviendo la inversion publica, privada y empleo y garantizar el ejercicio pleno de
los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo a los planes y
programas nacionales, regionales y locales de desarrolio;

Que, asimismo, de manera concordante con el articulo 8° y 9° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases
de la Descentralizacion se establece que: “La autonomia es el derecho y la capacidad efectiva
del gobierno en sus tres niveles, de normar, regular y administrar los asuntos publicos de su
competencia (...)", y en tal sentido: 9.2) Autonomia Administrativa: es la facultad de organizarse
internamente (...);

- Que, el Decreto-Legislativo N° 1057, regula el regimen especial de contratacion administrativa de
servicios, el cual tiene por objetivo garantizar los principios de mérito de capacidad, igualdad de
oportunidades’y profesionalismo de la administracién publica;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria D.S N° 065-2011-PCM,
se ha aprobado el Reglamento del citado Decreto Legislativo N° 1057, &l cual ha dispuesto la
existencia de un unico procedimiento de ingreso al citado régimen especial aplicable a todas las
entidades publicas a efectos de garantizar la plena transparencia de dicha contratacion;

Que, el articulo 11° del mismo cuerpo normativo mencionado en lineas arriba, Suplencia y
acciones-de desplazamiento, indica: Los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios
pueden, sin que impligue la variacion de la retribuciéon o del plazo establecido en el contrato, ejercer
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la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos, unicamente, a las siguientes
acciones administrativas de desplazamiento de personal: a) La designacion temporal, como
representante de la entidad contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de
érganos colegiados y/o como directivo superior o empleado de confianza, observando las
limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico. b) La rotacion
temporal, al interior de la entidad contratante para prestar servicios en un érgano distinto al que
solicité la contratacion, hasta por un plazo maximo de noventa (90) dias calendario durante la
vigencia del contrato. c) La comision de servicios, para temporalmente realizar funciones fuera de
la entidad contratante, la que por necesidades del servicio puede requerir el desplazamiento del
trabajador fuera de su provincia de residencia o del pais, hasta por un plazo maximo de treinta
(30) dias calendario, en cada oportunidad.”

Que, con la finalidad de cumplir con las metas y objetivos programados, es necesario asignar
funciones de Director en la Oficina Sub Regional de Administracion de la Gerencia Sub Regional
de Alto Amazonas, Unidad Ejecutora 0863 Alto Amazonas - Yurimaguas al CPC Herbert Pinedo
Magipo, autorizado mediante documento de vistos;

.' Que estando a lo propuesto y con las visaciones de la Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica,
Oficina Sub Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Sub
Regional de Administracion de la Gerencia Sub Regional de Alto Amazonas;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones
,\del Gobierno Regional de Loreto, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 04-2022-GRL-GR,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — ASIGNAR FUNCIONES como Director de la Oficina Sub Regional de
/ Administracion de la Gerencia Sub Regional de Administracion como servidor contratado por la
modalidad de CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO CAS, a partir del 09 de enero del
2025 en la Unidad Ejecutora 0863 Alto Amazonas — Yurimaguas al CPC Herbet Pinedo Magipo
de acuerdo al siguiente detalle:

Documento | Registro Apellidosy | DNI Regimen Grupo Fte.Fto
UE AIRHSP Norpbres Laboral ocupacional
|
Pinedo ' Recursos
0863 000268 | Magipo | 41667828 CAS Profesionales Ordinarios
Herbet (R.O)
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que Recursos Humanos de la Gerencia Sub Regional de Alto
Amazonas, realice las acciones administrativas que correspondan, referente a la asignacion al que
refiere la presente Resolucion, el egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucion
sera con cargo al presupuesto de la Unidad Ejecutora 002-00000863 Alto Amazonas -Yurimaguas
perteneciente al pliego 453 -Gobierno Regional de Loreto.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias correspondientes de
la Gerencia Sub Regional de Alto Amazonas, a Recursos Humanos para ser insertado en el legajo
personal a informatica para su difusion en el Portal Electronico Institucional y al interesado
\ conforme a Ley.

Registres.e y Comuniquese;

i
|
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